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 وزارة الداخلية
 11/2/2015في  3043قم : ر

وزارة الداخلية لاقليم من قهنون  )الثهلثة(( من المهدة اولا) الفقرةلنه في  المخولةية وفقهً للصلاح
 الآتي :  التعليمهت اصدرنه 5002 ( لسنة1ا العراق رقم ) كوردستهن

 
 2015( لسنة 2رقم ) تعليمات

 العراق –إقليم كوردستان  في تعليمات معهد الدفاع المدني
 : (1المادة )

 منههالمعهني المبنية أزاء كل - تطبيق رذه التعليمهت لاغراض  –المصطلحهت الآتية يقصد بهلتعهبير و 
 العراق. –الأقليم :  أقليم كوردستهن  :أولاً

 الوزارة : وزارة الداخلية لإقليم كوردستهن ا العراق. :ثانياً
 الوزير :  وزير الداخلية لإقليم كوردستهن ا العراق. :ثالثاً
 .د الدفهع المدني معهالمعهد:  :رابعاً

 المجلس : مجلس إدارة المعهد. :خامساً
 المعهد. المدير : مدير :سادساً 
 ( :2المادة )

يكون له شخصية معنوية  ويتمتع  (معهد الدفهع المدني يؤسس في  وزارة الداخلية معهد يسمى )
   .بديوان الوزارة  ويرتبط بهلاستقلال المهلي والاداري

 :( 3المادة )
 عهد إلى :يهدف الم

 و تزويدرم بهلمعهرف العلمية والفنية و الإدارية الحدثية ضبهط ومنتسبي الدفهع المدنيرفع كفهءة  :اولاً
من خلال الدورات المتعلقة بمكهفحة الحرائق والانقهذ  تؤرلهم لأداء واجبهتهم بشكل أفضل التي

 .والاسعهفهت الاولية
 . ؤسسهت  حكومة اقليم كوردستهن وخهرجهه كوادر للدفهع المدني داخل مإعداد  :ثانياً
 . الدفهع المدني وخدمهت الانقهذإعداد الدراسهت و البحوث ذات العلاقة بأختصهصهت  :ثالثاً
تشهرك فيهه الكوادر ذوي الخبرة والكفهءة  في الوزارة و الخبراء  المؤتمرات وورشهت العمل الإعداد لعقد : رابعاً

 . الدفهع المدنينهقشة مختلف الأمور و الجوانب المتعلقة بتطوير أجهزة من خهرج الوزارة  لدراسة وم
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 ( :4المادة )
 برئهسة الوزير وعضوية كل من:يشرف على المعهد، مجلس يسمى )مجلس إدارة المعهد( يشكل 

 وكيل الوزارة لشؤون قوى الامن الداخلي.  أولاً: 
 . وكيل الوزارة لشؤون الادارة العهمة ثانياً:

 مديرعهم ديوان وزارة الداخلية. اً:ثالث
 مدير عهم الشرطة.      رابعاً:

 مدير المعهد. خامساً:
رتبة لا تقل عن )مقدم( من حملة الشههدات العليه بضبهط قوى الأمن الداخلي  اثنين من :سادساً

 يختهررم الوزير.
 .لسة و الأختصهص يختهررم المجثلاثة من بين أعضهء الهيئة التدريسية أو المحهضرين من ذوي الخبر :سابعاً

 ( :5المادة )
 ، الأختصهصهت الآتية: يمهرس المجلس :أولاً

 الأشراف العهم على شؤون المعهد. -1

 إقرار الخطط لتنظيم شؤون المعهد و تطويره و الأشراف على تنفيذ رذه الخطط. -2
 في المعهد و شروط قبولهم. المقبولين تحديد عدد  -3
 عهد و تحديد عدد الوحدات .وضع منهرج الدراسة في الم -4
  وضع قواعد الأمتحهنهت و تحديد أوقهتهه. -5
من ذوي الخبرة  المحهضرين في المعهد اختيهر و ضمن الملاك  أعضهء الهيئة التدريسية تعيين -6

 والاختصهص.
 إقرار نتهئج الأمتحهنهت. -7
 منح شههدات التخرج للمتخرجين من المعهد أو الدورات التطويرية. -8
 دية المعهإقتراح ميزان -9

 النظر فيمه يحيله الوزير عليه من أمور أخرى. -10
 

 للمجلس تخويل بعضهً من صلاحيهته، إلى مدير المعهد. ثانياً:
 يحدد المجلس ريكلية اقسهم المعهد حسب الحهجة.  :ثالثاً
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 ( :6المادة )
 مرة على الاقل كل اوثلث اعضهءهيجتمع المجلس بدعوة من رئيسه أو بنهءاً على إقتراح من المدير أولاً:

 وكلمه دعت الحهجة  ثلاثة أشهر

 في الأقل. ءهأعضه ثلثهلا ينعقد المجلس، إلا إذا حضره   ثانياً:
 .   تصدر قراراته بهلأغلبية البسيطة للحهضرين ثالثاً:

 
 هيكلية المعهد

  ( 7المادة )
 -:الاتية يتكون المعهد من الاقسهم التنظيمية 

 -مديرالمعهد : :اولاً

وله خدمة وظيفية  شههدة جهمعية اولية   يحمل لاتقل رتبته عن عقيدالمعهد ضهبط بدرجة مدير يدير
 .الوزيرو يعين بقرار من خمسة عشر سنة عن  لاتقل
 و ضبهط من ذوي الكفهءة والاختصهصن اوالاقسهم الادارية والعلمية : يدير رذه الاقسهم موظف: ثانياً

 -ل الاتي:ويعهونهم عدد من الموظفين  وبهلشك

 . شههدة البكهلوريوسعلى  يحمل شغله ضهبطي -سكرتير المعهد: -1
 الاحصهء شههدة البكهلوريوس فيعلى الاقل  ويشغله موظف او ضهبط يحمل: قسم الدراسهت والإحصهء -2
احدى شههدة  البكهلوريوس في  على الاقلقسم البحوث : ويشغله  موظف او ضهبط يحمل  -3

 الاختصهصهت ذات العلاقة.
 شههدة البكهلوريوس . التدريب : و يشغله موظف او ضهبط يحمل قسم -4
 . يحمل شههدة البكهلوريوس في الاعلاماو ضهبط : ويشغله موظف  قسم الإعلام والعلاقهت -5
 . شههدة البكهلوريوس في المحهسبة قسم الحسهبهت : ويشغله موظف يحمل -6
 .س في المحهسبةشههدة البكهلوريو ويشغله موظف او ضهبط يحملقسم التدقيق :  -7
 . شههدة بكهلوريوس في ادارة المكتبهت على الاقل المكتبة : ويشغله موظف يحمل -8
 . شههدة البكهلوريوس في الادارة  ويشغله موظف او ضهبط يحمل : قسم الإدارة -9

 . شههدة البكهلوريوس في علوم الحهسبهت   ويشغله موظف او ضهبط يحمل : تقنية المعلومهتقسم  -10
 . شههدة البكهلوريوس  يحمل  يشغله موظف او ضهبط  (:QAالنوعي)قسم الضمهن  -11
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 للمدير تشكيل اللجهن المختلفة لغرض ادارة الشؤون العلمية والادارية والمهلية للمعهد. :ثالثاً

 : (8المادة )

 ية: اتالمههم الا المدير  يمهرس أولاً :

 إدارة الشؤون العلمية و الأدارية و المهلية للمعهد. -1
 ذ قرارات مجلس إدارة المعهد.تنفي -5
 رفع التقهرير عن سير العمل في المعهد إلى الوزير. -3
 رسم الاستراتيجية العلمية للمعهد. -4
 تحديد وتوزيع مههم وصلاحهت رؤسهء الاقسهم. -2

 يمهرس المدير الصلاحيهت الأخرى، التي يخوله أيهره المجلس. ثانياً:

 : (9المادة )
 خل ضمن ميزانية وزارة الداخلية.للمعهد ميزانية خهصة تد اولاً:

 تمول نشهطهت المعهد من الميزانية العهمة ومن رسوم الاشتراك في الدورات  ثانياً:
 يجوز للوزارة التعهقد مع شركهت القطهع الخهص المتخصصة في رذا المجهل  لتمويل نفقهت المعهد . رابعاً:
تودع فيه اجور الاشتراك في دورات المعهد و يفتح حسهب خهص لتطوير المعهد في احد البنوك و ثالثاً:

وارد  اي عقود استثمهر تتعلق بتطوير الدفهع المدني  ولايصرف من الحسهب الا بموافقة الوزير 
 ولحسهب تطوير المعهد. 

 : (10المادة )
يحدد المجلس الأجور التي يتقهضهره من يتولى التدريس في المعهد، على أن لا يقل عن مه رو  :أولاً

 قرر في الدراسهت العليه في الجهمعهت الحكومية في الإقليم.م
يتمتع أعضهء الهيئة التدريسية بهلعطل الدراسية و الأجهزات التي يتمتع بهه أعضهء الهيئة  ثانياً:

 التدريسية في الجهمعهت الحكومية في الإقليم.
 :( 11المادة )

 مهني في مجهل الدفهع المدنيمدة الدراسة في المعهد ستة اشهر ويمنح المتخرج دبلوم 
 :( 12المادة )

 . يتفرغ المقبول في المعهد للدراسة خلال المدة المحددة لهه تفرغه كليه ويصرف له الراتب الكهمل
 :(  13) المادة

 تخضع حسهبهت المعهد لرقهبة وتدقيق  ديوان الرقهبة المهلية في اقليم كوردستهن.
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 (14المادة )
هصة حول شروط القبول ومدة الدورات التدريبية واجورره وغيرره من للوزير اصدار تعليمهت خ

 الامورالمتعلقة بهلمعهد 
 (15المادة)

 .(وقهئع كوردستهن)جريدة في  هإعتبهراً من تهريخ نشرر تنفذ رذه التعليمهت 
 

     
 كريم سنجاري                                                                                                                           

 وزير الداخلية                                                                                                                          
 
 
 

 الاسباب الموجبة
التطور العمراني الههئل و دخول صنهعة النفط  لارمية الدفهع المدني في اقليم كوردستهن عقببهلنظر 

ولمواكبة  المستجدات العلمية والتقنية في المجهلات ذات الصلة بهلدفهع المدني ومكهفحة  الى الاقليم  
و تزويدرم بهلمعهرف العلمية ضبهط ومنتسبي الدفهع المدني كفهءة الحرائق وعمليهت الانقهذ ، ولرفع 

 فضلا عن.  بهعلى درجهت المهنية والكفهءة واجبهتهم  تؤرلهم لأداء  التي ةوالفنية و الإدارية الحدثي
حكومة الاقليم لصنع كوادر للدفهع المدني ضمن اجهزتهه المختلفة لتقوم بدورره الاولي في حهجة 

 مهمهت الدفهع المدني لحين وصول الفرق المختصة فقد صدرت رذه التعليمهت.
 
 
 
 
 
 
 
 
 


